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о порядке проведения самообследован||я и утверждения отчета о результатах
самообследования в 1!1Б99'{о (дши)

Фктябрьского 1шуниципального рйона Болгощадской области

1. Фбщие полоя(ени'{
Ёастоящее поло)кение разработ€|но в соответству1и с |{унктами 3, |3 части 3

статьи 28; ггутктом 3 части 2 статьи 29 Федер€|'пьного закона от 29.|2.20\2\{
27з-Фз ''Фб образовании в Российской Федерации'', ||рик€вом йинистерства
образования у1 науки Российокой Федерации от |4.06.20\3 ]\ъ 462 и
регламентирует содер)кание и порядок проведени'1 самообследования.
1.1. €аддооболедование процедура самооценки' цроводим€ш1 в рамках
системь1 менеджмента качеотва образовательной организации.

2. |!ели и процедура самообследования.
2.|. флями проведения самообследования яв.тшшотся обеспечение
досцпно ст14 || открь|тости информации о деятельности организац ии' а такя(е
подготовка отчета о результатах самоо6следован|{я (дагтее - отнет).
2.2. (ыутообследование проводится организащией ежегодно.
2.3. |!роцедша самообследования вк]1к)чает в себя следу}ощие этапь1:
} планирование и подготовку работ по самообследованик) организации;
} организаци!о и проведение самообследования в организацу1п;
} обобщение пощ41енньп( результатов ут на 1г>< основе формирование отчета;
} рассмотрение отчета органом управления орг€}низаци|1, к компетенции

которого относится ре1пение данного вопроса.

3.||равила и порядок самооболедования
3. 1. ||равипа самообследования:

- самообследование осуществ]1яет директор мБоудо <<А|!1и> или по
его порг{ени|о з€}местители' руководители методи11еок!гх объединений,
другие специ€}писть1;

- директор издает приказ о срок€|х проведения самообследования,
устанавливает срок предоставления итоговьп( материалов' план_задание;

- продол)кительность обобщения по]гг{еннь|х результатов и



формирован|1я на |п( оонове отчета не долх(на превь|111ать 10 дней;
- эксперть| име}от право запратттивать необходиму}о информацито,

изу{ать документат\и}о, относящук)оя к предмец самообследовани'1 ;

з.2. в процеосе самообследования цроводится оценка образовательной
деятельности, системь1 управления организации' оодержания и качества
подготовки обутатощихоя, организации утебного цроцесоа' востребованности
вь|щ/скников' качеотва кадрового, улебно-методи1{еокого, библиотечно-
информационного обеспенения, матери€!льно-технической базьт,

функциониров€}ния внущенней системь| оценки качества образования, а
так)ке ана]|из показателей деятельности организации' подлех<ащей
самообследованик)' уотанавливаемьтх федеральнь|м органом исполнительной
влаоти' осуществ]ш{}ощим функции по вьтработке государственной политики
и нормативно_правовому рецлировани1о в с ф ере образования.
3.3. Результать1 самообследования мБоудо (дши) оформля}отся в виде
отчета, вк.т1|оч€!}ощего ана]1ити1{еску{о часть и результать! анапиза показателей
деятельности организации' подле>кащей самообследованик).
3.4. Фтчет оостав.]1яется по оостояни}о на 1 апреля текущего года.
з.5. Фтчет подпись|вается руководителем организации и заверяется ее
печать|о.
з.6. Размещение отчета на официагльном сайте организации в сети
''[нтерне1'', 1 направление его у{редител1о ооуществ]1яются не позднее 20
апре.]ш{ текущего года.


